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1. MPEOUCIIOBUE

Komnanusa Eaton cobntogaeT MypoBble cTaHAapTbl OXpaHbl TpyAa, OKpyKatoLwen cpeabl U TEXHUKN
6esonacHocTn (OTOCHE) BO BCcel cBOEN AEATENBHOCTU U yaensieT NepBOCTENEHHOE 3HAYEeHue
3aLumTe 340pOBbsi U 6e30MacHOCTM NepcoHana, obecneyeHmnio LenoCcTHOCTM CBOEro MMYLLECTBA,
NPOAOIHKEHNIO 4EATENBHOCTM U MUHUMU3aLUN BO3OENCTBUS HA OKPYXXatoLLyto cpeay.

Ha npombIwneHHbIX nrowankax, HaxoAasaLWwmnXcs No4 KOHTPONeM 3aka3ymkoB U OpYyrmx CTOPOH,
Eaton TpebyeT OT ux pykoBoAcTBa MpUMeEHEHWs HeobxoaWMbiX Mep ANnS 3aluTbl Niogew,
MMYLLLECTBA W OKpYXatollen cpedbl OT BO3MOXHOrO yuiepba. B Hacrosiwem [OKymeHTe
npuBeaeHbl ctaHpaptHble npaBuna OTOCB, npumeHsemMble komnaHuewn Eaton, npu
peanu3auum KOTOPbIX PYKOBOACTBO NPOMMIIOWAAKM UrpaeT onpeaereHHyr ponb Ans
AOCTUXEHUA BbILLIEYNOMSAHYTOWN Lienu.

2. TEPMWHbI U ONPEOEJIEHUA

A66peBunaTty
Onpenenexne

pa/TepMuH

OrpaHunyeHH | Manoe nNpocTpaHCTBO C OrPaHNYEHHbIMU BO3MOXHOCTAMM ANst BbIxoga v A0CTyna, He

oe paccynTaHHoe Ha NOCTOsIHHOE npebbiBaHNe paboOTHUKOB M NPU 3TOM AOCTaTOYHOE ANs

NPOCTPAHCT | NOSIHOrO NOMELLEHMSI B HEro Tena paboTHMKa Npu BbINONIHEHUM HA3HAYEHHOIo

BO 3agaHus. OrpaHnyYeHHOe NPOCTPaHCTBO, TpebytoLlee paspeLlleHnst Ha 4OoCTyn, — 3TO
OrpaHN4yeHHoe NPOCTPAHCTBO, NPEACTaBNSALLEE 3HAYNTENBHYK ONAaCHOCTb, B T. .
aTMocdepHyto (Hanpumep, B3pbiBOOMNacHasi aTMocdepa nnm yrposa yayLlibs), a Takke
Apyrue cepbesHble yrpo3sbl Ana 6e3onacHocTu (Hanpumep, oNacHOCTb NOpaXeHus
NEKTPUYECKNM TOKOM).

CliP/ABO CepaeyHo-nerovHas peaHMMaumsi/aBToOMaTMyYeCcKkuin BHELWWHUA aecbmbpunnsaTtop

CoTpyaHukn | B KOHTEKCTE 3TOro AOKYMEHTa TEPMUH «COTPyaHUKM Eatony BkntoyaeT B cebs

Eaton COTPYAHMKOB 1 cybnoapsigumnkos Eaton, a Takke ynonHOMOYEHHbIX NOCTaBLLMKOB,
OKasblBatoLMX ycryrm ot uMeHn Eaton

OTOCBE OxpaHa Tpyga, OKpyXatoLlen cpeibl U TeXHMKa 6e30nacHOCTH

OnektpoMmo | PaboTbl, Ans BbINOMHEHUS KOTOPbIX MOXET NOTPe6OBaTLCA KOHTAKT PYK, MHCTPYMEHTA

HTaXHble unn obopyaoBaHMsA C OTKPbITBIMU YacTAMM SNIEKTPUYECKON Lieny Nog, HanpskeHnem

paboThl Oonee 24 BonbT NepeMeHHOro Toka 1 60 B NOCTOSIHHOIO TOKa UNW HaXoX4eHNe B
HenocpeacTBEHHOM 6NM30CTM OT HUX TakMM 0Opa3oM, YTO BO3MOXKEH CIyYariHbIN
KOHTaKT Tena, MHCTpyMeHTa unu obopygoBaHus. JTO BKOYaeT B cebs OTHOCUTCSH
PEMOHT, TEXHUYECKOE 0OCNyXMBaHWe, ANarHoCTMKa U TECTUPOBAHUE ANEKTPUYECKMX
Lienen, KOMMNOHEHTOB MMM CUCTEM MO, HaNPSXXEHNEM (TO €CTb NOAKIMTYEHHbIX K
WCTOYHMKY NUTaHUS).

OnacHaa n | ATMocdepa cuMTaeTcs onacHoOW Uy B3pbiBOOMACHOW NPU HanMyYnm OaHOro u3s

B3pbIBOOMAC | CrneayroLmx YCroBUIA:
- obbeMHas gons kucnopoga meHee 19,5% unu 6onee 23,5%;
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Has
aTtmocdepa

KOHLIEHTpaUNsa NEerkoBoCnaMeHsALWMXCS ra3oB, NapoB, UCNAPEeHUn UM B3BECEWN
paBHa wnu npesblwaer 10% OT HWKHero npegena B3PbIBOONACHOCTU
COOTBETCTBYHOLLIErO BELLECTBA;

KOHLIEHTpaLUNsa KOPPO3UNOHHbBIX, BPEAHbIX UMM TOKCUYHbIX ra3oB, NapoB, UCMapeHuit
UNn B3BECEN paBHA WM NPEeBbIWAET NPeaenbHO OOMYCTMMYK KOHLIEHTpaLuio B
Bo3gyxe pabouven 30HbI, MOPOroBoe MpedenbHoe 3HayveHve wnuM Jo3y (B
3aBMCMMOCTM OT TOro, Kakoe U3 AaHHbIX 3HAYEHUIN MEHbLLE);

npeacraBnsieT NHYH ONacHOCTb B COOTBETCTBUM C NpUMeHMMbIMK HopMamn OTOCH
(Hanpumep, «B3pbiBOOMacHasi atMocdepa» B COOTBETCTBMM C €BPOMENCKUMU
HopMamu).

OnacHble
BellecTBa

OTOT TEpMUH OTHOCUTCS K BewecTBam, obnagatoLmm 61Monormiecknmm, XMMmn4eckumm
nnn U3NYECKNMIN CBOMCTBaAMU, KOTOPbIE MOTYT NPUYMHUTL NOAAM Bpen, YXyaLWnTb
3[,0pOBbE UNKN OTpULATENBHO NOBMUSATL HA OKPYXKatoLLyto cpeay. Tem He MeHee, nNpu
3TOM He y4MTbIBaeTCsa cpeaa Unm CocTosiHMe, B KOTOPOM BELLECTBO HAaXOAMTCS B
MOMEHT BO3AENCTBUS.

OnacHble BelLecTBa ONpeaensitoTcs U KnaccuuumpyoTCa CornacHo MeCTHbIM
HOpMaMm B 3aBUCMMOCTM OT puUCKa U BO3AENCTBUS, CBA3AHHbIX C UX UCMONb30BAHNEM.
Ecnu B mecTe akcnnyaTauumn oTCyTCTBYIOT MPUMEHUMbIE HOPMbI, ONpeaenstowmne
onacHble BeLLeCTBa, crieqyeT pykoOBOACTBOBATLCS CreayoWmnMMmn eBponenckumMmm
npasunamu: PernameHT (EC) Ne 1272/2008 EBponerickoro napnameHTta n Coseta oT
16 gekabpsa 2008 roga o knaccumkaumm, MapkMpoBKe U YNakoBKE BELLECTB U
cMeceln.

O0OBbeKTHI,
HEKOHTPONU
pyemble
KOMMaHnen
Eaton

MpombiwneHHasn nnowazka, Ha koTopon Eaton He kKOHTponupyeT nomMmeLleHnsi, paboTbl
n cobntogenmne npasun OTOCE.

Mpymepsl:

TeppuTopusa 3akas4dnka, Ha Kotopon Eaton yctaHaBnuBaeT, BBOAWT B SKCMnyaTaLmio
N 0B6CNyXnBaeT CBO MPOAYKLINIO

MpoekTHble Nnowankn, Ha KoTopbix Eaton BeicTynaeT B kayecTBe cybnogpsaaymka
Unn nocTaBLMKa obopyaoBaHus

PykosoacTts
o]
npomMnsowa
OKN

OpraHunsaums, He Bxoaswasa B coctaB komnaHum Eaton, kotopasi oTBevaeT 3a
nomeLleHmnst, paboTkl Ha Nnowlaake n cobnogeHue npaenn OTOCH, Hanpumep:
3akasuuk;

[(MaBHbIA NN OCHOBHOW NOAPAOYUK.

3.MPABUJIA TEXHUKUN BE3OIMNACHOCTH

MNonutuka 6e

3onacHocTu Eaton BkniovaeT B ceba pekomeHaaumm no cosgaHuio 6esonacHom

paboyen cpegbl 1 Npasuna nNpeacTaBneHns oT4eTHOCTU. B pamkax aTon MonuTukn AencTByoT
cneayoLwme npasuna TeXHUKM 6e30nacHOCTU, KOTopble AOMKHbI COBMoAaTh BCe COTPYAHNKM

Eaton:

&

3awmTHbIe YCTPOMCTBA M OrpaxaeHus: 3anpeLlaeTcs 4eMOHTMPOBaThb,
CaMOCTOATESJIbHO BCKPbIBAaTb N UCKITKOYaTb U3 LENn yCTpOVICTBa, YCTaHOBJIEHHbIE

ans obecneyeHns 6esonacHon paboTbl MaLLMHBbI.
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BNoKMpPOBKN N MeTKMU:
Cne/J,yeT BbIMOJTHATb NpaBuiia yCTaHOBKU 6]'IOKI/IpOBOK N MEeTOK.

AnekTpoMOHTaXHble paboTbl/BCnbiliKa AyroBoro paspsga. Mpu
BbINOMHEHUW 3MEKTPOMOHTaKHbIX PAaBOT UM BO3MOXKHOCTM BCTbILLIKM AyrOBOrO
pa3psaa Heo6X04MMO UCMOb30BaTh COOTBETCTBYIOLLME CPEACTBa
UHOMBUOYANbLHOW 3aLLUUTbI.

3awmTa oT nageHun. Mpu paboTe Ha BbicoTe Gonee 1,82 m cneayeT
MCMOSb30BaTb CUCTEMBI 3aLLUTbI OT NageHus.

OrpaHu4YeHHble NPOCTPAHCTBA, Tpebylowme paspeLleHust Ha 4OCTyn.
Sanpeu_l,aeTc;l BXOAWNTb B OrpaHn4YeHHble NPOCTpPaHCTBA, Tpe6y}0UJ,I/Ie
pa3speLueHust Ha Bxof, 6e3 COOTBETCTBYHOLLErO pa3peLLeHUs.

PemHun 6e3onacHocTu/dpukcaTopbl. Bce onepatophbl 1 naccaxupbl
MPOMbILLIIEHHbLIX TPAHCMOPTHLIX CPEeACTB U oGopyp,oaava C 3J1IEKTponpmnesoaom
OOIMKHbI UCMONb30BaTb MMeloLMecs: peMHn 6esonacHocTh 1 mkcaTopbl.

OO O

Eaton TpebyeT, 4TOObI PYKOBOACTBO MPOMMSIOWAAKMA WMCMONb30Bano BCE pa3yMHbIE yCUNus,
CpeAcTBa M pecypchbl A5 NOMOLLM coTpyaHukam Eaton B BbInonHeHUM nx pabounx o6sa3aHHOCTEN
B COOTBETCTBMM C nonuTtukon Eaton B oTHoweHun npasun OTOCK, npuHATbIX Ang paboT no
obcnyxusanuo. Komnanna Eaton npegoctaBuT pyKOBOACTBY NPOMMOLLLALKN BCE HEOOXOAUMbIE
NONUTMKN NO nNepeomy TpeboBaHMIo.

4. CTAHOAPTbBI EATON B OBJIACTU OTOCBHB

Komnanusi Eaton rotoBa npoBogutTb paboTbl HA MPOMBILUNEHHON MMOLWAAKE TOMbKO B TOM
crniyyae, ecrnvm ee PyKOBOACTBO BbINOMHUT CcBOM 06sidaHHOCTW: (i) cobniopatb AencTeytollee
3akoHOoAaTenbLCTBO M (i) obecneunTtb Ge3onacHOCTb AOCTyna n paboyen 30HbI, HeoBXoaUMYLo
ans Toro, Ytobbl coTpyaHukn Eaton mornu 6e3onacHo BbINONHATE cBOM 06s13aHHOCTU. Kpome
TOro, PyKOBOACTBO MPOMMMOWAAKA OOSMKHO MPUHUMATb BO BHMMaHME NEPEYUCIIEHHbIE HMKE
ctaHgaptel OTOCB, npumeHuMble K coTpyaHukam Eaton, nockonbky oHM noTpebytoT OT Hero
NPUHATUA COOTBETCTBYHOLLUMX AencTBUMW. HecobrniogeHue TpeboBaHun Eaton, nepeyncneHHbIX B
AaHHbIX pasgenax, MoOXeT cTaTb NPUYMHON OTKa3a OT NpeaoCTaBNEHNs YCNyr.

4.1 MpepocTtaBneHue nHdopmauumm, kacarowencsa OTOCb

4.1.1 [lepea Hayanom paboTbl cOTpyaHMKM Eaton [OrmkHbI NPONTM MHCTPYKTaX MO npasunam
OTOCB wnu nogobHbIN y4ebHbIN Kypc U NonyyYnTb BClo Tpebyemyto mHdopmauno ob
OTOCB, Bkntoyas cneayoLLyo:

0 OnucaHne onacHocTen n ocobeHHocTen, cBasaHHbiXx ¢ OTOCBH, oueHkn puckos u
rpynn pUCKoB AN COTPYOHWUKOB, umyLlecTsa, obopyaoBaHusa n gestensHocty Eaton,
KOTOpbl€ MOryT BO3HWKHYTb B XOA4€E BbINOMHEHUSA paboT;

0 Bce npumeHnmble npasuna u nonoxeHna OTOCB, npegycmoTpeHHble Ans
BbINOMHEeHUs pabor;

0 Wcnonb3yemble 3HaKW, yBE4OMIEHMS U PErUCTPaLMOHHBIE XXYpHarbl;

0 [lepeyeHb 30aHnin, COOPYXEHUA U NPeanpPUATUIA, Ha KOTOPLIX UCMONb3YHTCS ONacHbIe
npouecchl Uy BpeaHble BELLECTBA;

0 PacnonoxeHne BpeMeHHbIX MECT NPOXMBAHUA U CaHUTAPHO-ObITOBLIX MOMELLEHWUIA
(Bkntovasa caHuTapHble yaobCTBa, YyMbIBaNbHUKN 1 OyLIEBbIE, MUTLEBYIO BOAY, MecTa
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ANs nepeoaeBaHns 1 XpaHEeHUst oaeXabl, caMy oaexay, 30Hbl OTAbIXa, OTOMNSIEHNE U
KOHOMLMOHMPOBaHMNE BO34yXa);

o OnacHoctu nnu npobnembl, CBSI3aHHbIE C OKPY)XaloLLen cpeaort Ha NpomnnoLlaake
(NpOMBbILLNEHHBIE, NMPUPOAHbLIE, UMYLLECTBEHHbIE U T. A.);

o [NpaBuna ycTtaHOBKM GNOKMPOBOK M METOK W MONy4YeHus TpebyeMblx paspeLleHuii;

0 MecTHble npaBuna coobLUeHMs O HEeCcHacCTHbIX Cryyasx M aBapusix, a Takke BCe
npMMeHMMble Npoueaypbl Ha Criydyal 4pesBbldariHbIX OBCTOATENbCTB, BKIHOYas
MEeCTONonoXeHne o6opyaoBaHNs NEPBON MOMOLLM MU HaNU4Me crneunanucToB Mo ee
OKasaHuo;

0 Wcnonb3ayemasi cxema nooLpPEHNI U B3bICKaAHWIA;

0 [lpaBuna KOHTpONs 4OCTyna u oxpaHbl HA NPOMMMOLWAAKE;

o [lpaBuna aBwxeHUsa TpaHcnopTa (4119 newexonoB U TPaHCNOPTHLIX CPEACTB);

o Jlobaa Heobxogumas nogrotoBka no OTOCB, Ttpebyemas 3akoHOM wnn

COBGCTBEHHBIMM MpaBUiamMmn NPOMMNIIOLWAAKN, NIMOO OTHOCALASACA K OMACHOCTSIM M
YCINOBUSM, XapaKTEePHbIM AJ151 KOHKPETHOW NPOMMNIOLAaKK;

o [Hpyras wuHdopmauma o6 OTOCB, kotopas Heobxoguma ans obecneyeHus
6esonacHocTn paboTbl coTpyaHukos Eaton.

CoTtpyaHukn Eaton umeloT npaBo Ha nonyyeHwe Bcen HeoOGXOAMMOW MHopmaumm no
OTOCKB, cBsi3aHHOM C BO3MOXHbIMU U3MEHEHUSIMW YCIOBUIA Ha NPOMMNoLWaake, a Takke
Ha nonydeHne mHdopmMaumm o6 onacHOCTSX U drakTopax U OLEeHKe COOTBETCTBYHOLLNX
puckoB 1 Bo3agencTeud. NomMnmo npoyvero, 3T0 MOXET BKNKOYaTh B cebsi cnegyloulee:
onacHble paboTbl M NPOLECCH HA NPOMMIIOWAAKE, HOBLIE KOMMaHMM U OpraHusauuu,
npucyTCcTBylOLME Ha o0ObekTe, M3MeHeHus topugudeckmx Hopm u npasun OTOCE,
YCTAHOBJIEHHbIX PYKOBOLACTBOM MPOMIMITOLALKN.

4.2 OueHKa PUCKOB U KOHTPOJIbHbIN NepeyYeHb Mep No TeXHUKe 6e30nacHoOCTU

42.1

Ecnn 3T0 ewe He BbINOMHEHO B COOTBETCTBUM C BHYTPEHHUMMU MOSNOXKEHUAMMU
npomnoLLank1, nepen Ha4anom paboTt coTpyaHUKM komnaHum Eaton npoBeayT oueHky
pycka WM COCTaBAT KOHTPOSbHbLIN NepeyeHb Mep Mo TexHWke 6e30nacHOCTM U MOoryT
06paTUTLCS K PYKOBOACTBY MPOMMIOWAAKM ¢ NPpOocbOoi NPUHATL yvacTne 1 noanucatb
COOTBETCTBYHOLLMIA OKYMEHT AN peanusaummn CornacoBaHHbIX Mep KOHTPONS.

4.3 YcnoBus TpyAa, ObITOBbIE YCIOBUA U aAMUHUCTPATUBHO-X03ANCTBEHHaA paboTa

43.1

CotpyoHunkn Eaton Oyaoyt BbINONHATE paboTy TonMbko B TeX Chnyyasx, koraga
noaaepXuBaeTca Haanexawimi ypoBeHb agMUHUCTPATUBHO-XO3SINCTBEHHOW paboThl.
Momumo npoyero, aTo BKIHOYAET B cebs cneaytowlee:

0 besonacHbIf, YNCTBIN, XOPOLLO OCBELLEHHbIN, CBODOAHBIA JOCTYN Ha pabodne mecta
W BbIXOA C HUX;

O 30Hbl, B KOTOPbIX OENCTBYIOT HECKOSIbKO OpraHu3auun, cogepXkatcs B YCIOBUSIX,
KOTOpble MMHMMU3NPYIOT pUCKM U Bo3dencteue, cedasaHHble ¢ OTOCH, Bkntovas,
MOMWMO MPOYEro, BO3MOXHOCTb NMOCKOSb3HYTbCA, CMOTKHYTLCA UIN YNacTb, a Takke
BO3HMKHOBEHWE MoXapa, BbICOKUA YPOBEHb LUyMa M pasfnnyHble 3arpsa3HeHuns;

0 OTxogabl, KoTOpble 0b6pasoBaHbl B NpoLiecce BbIMOMHEHNS paboT Ha 06bekTe, BKITtoYas
Nnony4YeHHble B pesynbTate gestenibHocTn Eaton, n B 30Hax, B KOTOPbLIX paboTaloT n
XpaHAT Matepuansl n obopygoBaHue coTpyaHukm Eaton, a Takke B ObITOBbIX 30HaX,
Ncnonb3yemMblx COTpyaHUKamm Eaton, 4OmkHbI perynspHo cobmpaTbCs U BbIBO3UTLCS;

0 CaHnTapHO-ObITOBbIE 30HbI U OOBLEKTHI AOMKHbLI ObITb AOCTATOYHOrO pasmMepa, a
Takke MMeTb Hagnexallee KonNM4ecTBO M HeobXxoauMbIN TMN 0BOpPYAOBaHUS; KpoMe
TOro, B HUX AOIMKHbI NOAAEPKNBATLCS YNCTOTA M 6E30NaCHOCTb;
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0 OnacHble 30Hbl, 0603HA4YEHHblE W OTMEYEHHblE COOTBETCTBYHOLIMM 06pasom,
BKIOYAsA 30Hbl XPaHEHUSI U WUCMONb30BaHUSI OMACHbIX BELLECTB, 30Hbl yaaneHus
OTXOL0B, 30HbI, B KOTOPbIX CYLLIECTBYET PUCK HAXOXAEHUSI OQHOBPEMEHHO MEeLLEXOA0B
N OBWKYLLIMXCS TPAHCMNOPTHBIX CPEACTB, 30HbI, B KOTOPbIX ftoan paboTaloT Ha BbicoTe
C PUCKOM NnageHusi 06 bEKTOB, 30HbI NOALEMA MPY30B U 3eMIsIHbIX paboT;

0 ®uanyeckoe pasgeneHve [Opor AnA  TPaHCMOPTHbIX CpPeacTB M NewexonoB
(HackoNbKO 3TO MNPaKTUYECKM BO3MOXKHO), HanmuvMe pasMeyYeHHbIX MeLexoaHbIX
[OPOXeK W NepexodoB, Hanuuume 3HakoB, GapbepoB M NpaBun uNu gpyrve
HeobXoaMMble Mepbl, NO3BOMALLIME COTPYAHMKaM Eaton HaxoanTbCA Ha paccTosHUM
He MeHee 2 MeTPOB OT ABMXKYLLIMXCSA TPAHCMNOPTHbIX CPeacTB.

4.4 TOTOBHOCTb K Ype3Bbl4ahHbIM CUTYaLUAM

4.4.1

4.4.2

Heobxoanmo cBoeBpeMeHHO yBeaOMNATbL COTPyAHUKOB Eaton 060 Bcex npeackasyemMbix
Ypes3Bbl4YanHbIX CUTYyaUMsaX, C KOTOPbIMA OHW MOFYT CTOMKHYTbCS, U MH(POPMUPOBATL O
CBSI3aHHbLIX C HMMM Npouedypax pearMpoBaHWst Ha upesBblyanHble cuTyauun. Croga
OTHOCATCA NNaHbl 3BaKyauuu, BKNoYas, MOMMMO NMPoYero, CrneayoLyo MHPOpMaLnio:

0 YCTaHOBMEHHbIN METOA BKMOYEHUSA TPEBOTY;

PacnonoxeHune Todek cbopa, a Takke MapLLpyTbl aBapUNHON 3BaKyaLuu;

MmeHa 1 KoHTakTHaa nHdopmMaLumsa coTpyaHUKOB Gpuraabl aBapuiHON Criyxobbl;
Mpouecc obecnevyeHnsa NONHOM 3BaKyaUuy nepcoHarna (Bknoyasa cotpyaHukos Eaton)
C oObekTa, yuuTbiBass W, Korda 9TO HeobxoouMO, MOMCKOBO-cracaTenbHble
npoueaypbl Ans nepcoHana, nponasLwero 6e3 Bectu (BkMoyas coTpyaHukos Eaton).

(el elNe)

CotpyaHukn Eaton [ofmkHbI MMETb MOCTOSIHHBbIA M MOMHbIA AOCTYN K aBapUMAHOMY
obopynoBaHuio (Takomy Kak TenedoHbl WAM curHanusauusl, aBapuiiHble AylleBble
KabWHKK, CTaHUMW MPOMbIBKM rNnas, OrHETYLUMTENW, MoXapHble LUMaHrm) 1 BbIXOAAM,
KoTopble HeobOXoAuMbl B 3aBUCMMOCTM OT Xapaktepa paboT Mo 06CnyXmBaHuio.
CotpyaHukun Eaton umetot npaso B noboe BpemMs NpoBePATb U TECTUPOBAaTb aBapuiHoe
obopynoBaHue.

4.5 KoopauHauusi B3aMMHOIoO pUcka

45.1

45.2

CoTpyaoHukn Eaton gorkHbel paboTaTb TONbKO B TEX MecTax, B KOTOpbIX obecreyeH
KOHTPONb AENCTBUN OPYruX nuy, crnoCobHbIX MOBAWATE Ha 300poBbe M BE30MacHOCTb
3TUX COTPYAHMKOB, C TeM, 4TOObl B3aWMHbIE PUCKM KOHTPONUPOBANUCb MyTeEM
KOOpAMHAUMN WM OUEHKM PUCKOB C MOMOLLbIHD CUCTEMbI BblAayn paspeLlleHuin unu
aHanornyHon odunumansHoOn npouenypsbl.

CotpygHukn Eaton gomkHbl ObiTb O3HAKOMIIEHbI C KaHanamu CBsi3W M npoueaypamu,
NCNoNb3yeMbiMU B CIlydae BO3HUKHOBEHUsI NpPoOneM KoopAauHauuv paboTbl, BKIOYas
perynsipHbln obmMeH WHdoOpMauMen Ha COOTBETCTBYIOLLUMX BCTpeYax, TakuMx Kak

OpraHn3auMoHHble coBelaHus. NoMuMMo npoyero, npegocTaBnsieMas MHGoOpMauus

AOIKHA BKINtoYaTh B cebs cneaytouee:

O YBegomneHne o noObIX HapylweHusx cpeactB obecneyeHunss 6e3onacHOCTU Ha
obbekTe (OocTyn M Bbixog C ob6bekTa, MPOTUBOMNOXAapHas 3alumMTa, aBapuUnHble
cnyxébl n T. 4.),

0 YBegomneHne o nobbix NpoBoaMMbIX Ha obObekTe paboTtax, npeacraBndloLne
BbICOKMI pUCK (CHOC, paguorpaduyeckme UCnbiTaHus, UCMbITaHWUsS NMog AaBrieHUeEM,
npoayBka NapoMm U T. 4.),

0 YpokKu, n3BrneyeHHble n3 Hapywenusa npasun OTOCH (B Tom uncne cnyyaes, korga
3TV Npaswna eaBa He 6biny HapyLeHbl),

o Jlobasa gpyras BaxHasa nHgopmaumsa 06 OTOCH.
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4.6 CpeacTBa MHOMBUAYaANbLHOWN 3aWMUTDI

4.6.1 KomnaHusa Eaton pomkHa  npefoctaBuTb  CBOMM  COTpyAHMKaMm  cpenctsa
nHgmeugyanoHon 3awmntbl (CU3), koTopble HeobxoauMmbl ONnsi BbINOMHEHUA paboT u
YCTaHOBIIEHbI MPU OLEHKE pUcka, 1 MPOKOHTPONMPOBATb BbINOSIHEHWE aHANOMMYHbIX Mep
cBOUMU cybnoapsaumkamm B COOTBETCTBUM € nonuTtukon Eaton B otTHoweHnn OTOCE un
AEVNCTBYOLWLMMUN LOpUANYECKMMN TPEOOBaAHNSMM.

4.6.2 CoTtpygHukm Eaton moryT nogsepraTbcsi ApYyrM pUckam TONbKO MPU YCNOBUW, YTO ANs
KOHTPOIS 3TUX PUCKOB NPEAOCTaBNSATCA COOTBETCTBYHOLLNE CPEACTBA UHANBUAYATNBHON
3aWunThl, a Takke obecneymBaeTcs Haanexallee nHpopMupoBaHue 1 obyyeHve ans mx
MCNONb30BaHUS.

4.7 TpaBuna B OTHOLUEHUU YNOTPEONeHNA HaPKOTUYECKMX CPEeACTB MU ankoross, a Takke
Nonb30BaHUA MOOUNbHbLIMU TenecgoHamu

4.7.1 CotpygHukn Eaton He OomkHbI BCTynaTb B KOHTAKT C fuvuaMu, HaxoddwMMUCS nopg
BO34ENCTBMEM arnkoronsa Unmnm HapKOTUYECKMX CPeAcCTB, U OOIMKHbI NpeKkpaTutb paborTy,
€ecrnn nx 6ecrnokouT Takoe nuLo.

4.7.2 CotpyaHukn Eaton gomkHbl 6biTb NPOMHMOPMUPOBAHbLI O AEWCTBYIOLLEN MONUTUKE B
OTHOLLEHUWN NCMONb30BaHUSA MOBUIbHbIX TeNnedOoHOB 1 0 Grvxkanwem 6e3onacHom MmecTte
ANs COBEpPLUEHUS 3BOHKOB, €CMNy 3TO paspeLLeHo Ha COOTBETCTBYIOLLEN TEPPUTOPUMN.

4.8 T[pacuk paboTbl

4.8.1 CotpygHukn Eaton He [OMmKHbI BbIMOMHSATE UM NPOJOHkaTbe BbIMOMHATL KaKyk-nvbo
AeATeNbHOCTb, KOTOpash MOXeT npuBEeCTM K nepepabotke wnu pabote BHe
YCTaHOBMEHHOIO BPEMEHM.

4.9 JnekTpunyeckaa 6e30nacHOCTb

4.9.1 CotpyaHukn Eaton pomxHbl obcnyxmBaTb TOMbKO TO OOOpydOBaHWE, KOTOpOe He
HaxoOMTCA nog — ONeKTpPUYEecKoW  Harpy3kon. Takum  obpas3om, pPyKOBOACTBO
NPOMNIIOWAAKN HeceT OTBETCTBEHHOCTb 3a MNpedoCTaBfieHME KOMMETEHTHOro nmua,
OTBETCTBEHHOrO 3a BbIKMOYeHME 060pya0oBaHMS 1 3a COOTBETCTBYIOLLME U30NMpYyloLLne
ycTpovictBa. Jlloboe oTcTynneHne AOmKHO ObiTb corracoBaHo o6eumun CTopoHamu B
nMCbMeHHON d)opMe MpU YCroBUW MNPEenOCTaBMEHMS PYKOBOLCTBOM MPOMMIIOLLAAKM
A0CTaTO4YHON MHpopMaLmK, Heobxogmmon ons obecneveHms 6e30nacHoOro BbiMOSHEHMWS
KomnaHuen Eaton ceounx pabor.

4.9.2 CotpyaHukn Eaton pomkHbl BbIMONHATE paboTy B MecTax, B KOTOPbIX WMeEeTCs
BpeMeHHoe nnu NOCTOSIHHOE 3rieKkTpu4eckoe obopynoBaHve (wkadbl,
pacnpegenutenbHble WKTbl U T. 4.), KOTOPOEe MOXeT noAaeepratb coTpyaHukoB Eaton
PUCKY, TOMNbKO NPW BbIMOMHEHUN CReayoLWnX YCroBUN:

O VMEITCS CpeCcTBa AneKTpom3onaLmmn, JOCTYNHbIE CHapYyXu 06opyaoBaHus,

O MpUCYTCTBYET 3alumTa NpegoxpaHuTensaMm Unn aBToMaTUYECKUMU BbIKMoYaTENsIMN
n npepbiBaTenem uenn ambikanus Ha 3emnio (GFCI), paccuntanHbiM Ha 30 MA,

0 umetroTcs Bnoknpyemblie gBepLbl U

O WMeeTcs 3a3eMreHue.

4.9.3 CotpyaHukn Eaton gomkHbl BbIMOMHATL paboTy B 30HAX, B KOTOPbIX AEATENbHOCTb, HE
oTHocsawasica Kk cpepe pabot Eaton, moxeT npuBectn K ToMy, 4TO coTpyaHuku Eaton
NnoaBepPrHyTCA OMacHOCTAM, KOTopble npuBedyT K TpaBmMaM BCNeACTBUE MNOopaXeHus
3NEKTPUYECKMM TOKOM, OXOrOB MIM OTKasa anekTpoobopyaoBaHUs N CBA3AHHbLIX C HUM
KOMMOHEHTOB, TOMbKO NPW BbIMOMHEHUN CriedyoLWLnX YCIOBUN:
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0 3Hakum 6e3onacHOCTM, COOTBETCTBYHOLUME MECTHbIM MpaBunam, MPUMEHSAOTCA KO
BCceMy 060pyaoBaHuIo;

0 PeannsoBaHo hmsnyeckoe pasrpaHuyeHne ansi NpeaoTBpaLleHNs UM orpaHNYeHns
AocTyna k obnactam, B KOTOPbIX COTPYAHWKM MOryT MOABepratbCs BO3OENCTBUIO
OrofiIeHHbIX NPOBOAOB MOA HanpsXXeHveM. He cnegyeT HarpoMmoXaatb NpoBoasLme
MaTepwuarbl, eCrv CyLecTByeT MNOBbILEHHAs BEPOATHOCTb KOHTAKTa 3NEKTPUYECKNX
KOMMOHEHTOB, HaxOASAWMXCSA MOA4 HanpsbkeHnem, C 3TUMK  MaTepuanamu.
HarpomoxxaeHvne npoBoasiLnxX MaTepuanos AOSMKHO ObiTb 3a3eMeHo BO u3bexaHne
ero 3apsifa BcrneacTBue anekTpoMarHuTHOM UHAYKUMW.

CoTtpyaHukam Eaton He paspeluaetcsa paboTaTb B OAMHOYKY B MOTEHLUMANbHO OMNaCHbIX
ycnosusix unu B6nu3n obopyaoBaHMs, HaxogsLWerocss Mog NOTEeHUManbHO OnacHbIM
HanpsbkeHnem. [loaTomy, korga coTpyaHuk Eaton BbINONHAET 3NEKTPOMOHTaXHbIE
paboTbl, Tpebyowme ydyactuss ogHoro paboTHMKa, MOBNM3OCTM OOMKEH HaAXOAUTHLCA
pe3epBHbI COTPYAHWK, OCBEAOMITEHHbIN O CreayloLeMm:

0 MeToabl 06ecTouMBaHNA LIENEN N OCBODOXAEHNS XXEPTB OT KOHTaKTa ¢ AeTansiMu,

Haxo4ALWMMUNCA Mo, HaNPsPKEHUEM,
0 MeToAbl okasaHus nepeon nomolm, CITP/ABL,
O MeToObl aBapUNHOIO pearnpoBaHus.

KomnaHus Eaton pekomeHayeT, 4ToGbl Takue noam Obinn Takke XOpOoLO 0CBEeAOMITEHbI
0 naToreHax, nepeaatLLMXCcs Yepes KpoBb.

CoTpyaHukn Eaton [ormkHbl BbINOMHATE ONEKTPOMOHTaXHble pPaboThbl TONMbKO B TEX
MecTax, B KOTOpbIX MMEETCs aBToOMaTU4eckun (Unv nonyaBToMaTU4EeCKUA) BHELUHWUA
nedunbpunnatop. OH gormkeH pacrnonaratbCsi Tak, YToObl NepBble N1uUa, OKasbiBaloLne
NOMOLLb, MOMN UCMONb30BaTbh €ro B Te4eHne 5 MUHYT nocne nosiBNeHns y yernoBeka
CUMMTOMOM MOPAKEHNSA SNEKTPUHECKUM TOKOM.

Ecnv npuBegeHbl B [eNCcTBME KpuTuyeckne Mepbl ©Ge3onacHoCTM BO  BpeMs
3MEeKTPOMOHTaXHbIX paboT, U 3TN AEUCTBMS MOryT Bbl3BaTb MOMEXU Afsi COTPYAHUKOB
Eaton, oHM JOMKHBbI HEMEONEHHO NPeKpaTUTb AEATENbHOCTb N0 0BCNYXMBaHWIO.

CoTpyaHukn Eaton OomkHbl BbIMOMHATL MCMbITaHUSE NoA MOSIHOM Harpy3kon B pamkax
BBOAA B 9KChnyaTauuilo B 30HaX, HE HaXOAsILWMXCA MNOA4 HEenoCpeaCTBEHHbLIM
HabnoaeHnemM coTpyaHukoB Eaton, Tonbko npuv ycrioBuW, YTO B TEYEHME MEpBbIX NSATU
MUHYT TaKoro MCMbITaHUS PSAOM MNPUCYTCTBYET KOMMETEHTHOE NULO, CrocoGHoe
NaeHTUUUMPOBaTL NpPoGnembl, KOTOpble MOryT BO3HWKHYTb Mepes BBOAOM B
3KCMryaTaumio COOTBETCTBYIOLLEN NPOAYKLMN.

4.10 BnokupoBku u metku (BuM)

4.10.1

4.10.2

4.10.3

B xoge BbinonHeHusi pabot coTpyaHukn Eaton gomkHbl cobniogate npasuna BuM B
OTHOLWEHUNn 0bOopyaoBaHWs, Haxo4dAWwerocs B MOMHOM  PacrnopsbkeHun U noa
€ANHOMNUYHOW OTBETCTBEHHOCTLIO KOMMNaHUM.

Ans poctwkeHna v NoaaepXaHus anekTpuyecku GesonacHblX yCcrnoBwui Tpyda Ans
nepcoHana Eaton, rgoe cpegctBa u30nMMpoBaHWS 3MEKTPONUTAHUA HaxogAaTcs 3a
npegenammu cuctembl/cpepbl OTBETCTBEHHOCTM Eaton, omkHbl GbiTb yCTaHOBMEHbI
6e3onacHble 1 HagexHble 6NokMpoBkM U MeTkn (BuM) Ha o6opyaoBaHne n cucTembl NoA
KOHTpoOreMm unu B cdpepe OTBETCTBEHHOCTM PyKOBOACTBA NpoMnnoLwankv (Hanpumep, Ha
obopyaoBaHMe 1 CUCTEMbI, HAXOASALLMECS NOA KOHTPOSEM UIn B cdpepe OTBETCTBEHHOCTU
APpYrnx opraHvsauun).

KomnaHusi Eaton gomkHa BbINONHSATE paboTbl HA 06opyaOBaHUM, KOTOPOE cuMTaeTcs
NpefoCTaBfeHHbIM B 3NEeKTpUYeckn 6e30MacHOM COCTOSIHUM, TONbKO ecriv NepcoHarnt,
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obecneunBaloWwmin Takyto 6e3onacHoCTb (Hanpumep, OTBEYaloWUn 3a dneKTpuveckue
BbIKNOYaTeNnn Ans u3onsumu), obrnagaeT COOTBETCTBYHOLUMMM KBanudpukaumven u
paspeLUeHUsIMN.

4.10.4 BuM, yctaHoBneHHble No npocbbe Eaton, B yacTHOCTU, noaTBepXxaatowme oTCyTCTBUE
OCTaTOYHOM 3HEPTUK, AOIMKHbI ObITb 3aCBMAETENBCTBOBAHbLI COTPYyAHUKamu Eaton.

4.10.5 CotpyoHukn Eaton gormkHbl MMeTb BO3MOXHOCTb obGecrneunTb 6e30MacHOCTb M30oMAuUKM C
npnmveHeHnem COOCTBEHHbIX 6]'IOKVIpOBOK, 3a WCK4veHnem crydyaeB, Korga Takaa msonauma
HaxoauTca noa Mx npAaMbiM MNOCTOAHHbIM Ha6n|o,qu|/|eM. B NpOTUBHOM Cly4vyae OesonacHas
cucrtemMma pa6OTbI AOJDKHa ObITb cornacoBaHa pykoBoACTBOM npomMmnnowagkn U CoTpygHUKamu
Eaton, kKOTopas 4OJKHa BKITHOYaTb AOKYMEHTMPOBAHHOE paspeLLeHne Ha Havano paboTbl
(Hanpumep, paspelueHne Ha npoBeaeHne paboT).

4.11 Pa6oTbl, npegycMaTpmBalroLme NogHATUE rpy3oB

4.11.1 CotpyaHukn Eaton porkHbl OblTb 3aliuuieHbl OT HenpeaHaMepeHHOro BO34EeNCTBUA
noABELUEHHbIX FPYy30B, HANpMMep, NOCPEACTBOM obecneveHns Hagnexawero KOHTpons
NOgbEMHbLIX 30H C MOMOLLbLIO (PU3NYECKOro pasrpaHNYeHmns], NpeaynpexgaroLmnx 3Hakos
W NPUCYTCTBYIOLLMX NN,

4.12 BbICOTHbIe paboTbl 1 neca

4.12.1 CoTtpygHukn Eaton He pormkHbl nogBepratbCsi pUCKY CBOOOAHOrO nageHusi ¢ BbICOThI
6onee 1,8 M unn 6onee HNU3KOM BbICOTLI, ECNN OHA NPeaCTaBnAsieT aHaNOrMyYHbIA PUCK B
COOTBETCTBMU C MECTHbIMU ycrnoBuamn. Ecnn paboune mecta, 4OCTYN K HAM UNW BbIXOA
N3 HUX NPEeACTaBNST PUCK NageHusi, COTpyaHMKM Eaton fomkHbl ObITh 3almLLeHbl OT
3TOro pucka cnegytowmm obpasom (B Nnopsiake npuoputeTa):

1. KomnnekcHble cMCTEMbI NPeaoTBPaLLEHNSA NadeHNS, TaKne Kak neca, orpaxaeHus,
XecTkue Gapbepbl U T. A.
2. KomnnekcHas 3awmuta oT NageHus, Takasi Kak 3aliMTHble CETKW, BO3AYLUHbIE MaTbl;

4.12.2 Ecnv npyMeHeHne KOMMIEKCHbIX Mep HelenecoobpasHo u TpebyeTca nHamBmayansHas
cucTeMa npedoTBpaLleHust UnKn 3almTbl OT NageHusl, 3TO AO0MKHO ObiTb 060CHOBaHO B
NUCbMEHHOI hopMe NyTEM OLIEHKM PUCKa, a Takke A0MKHbl OblTb NPUHATLI Hagnexaluue
Mepbl Ans 3almTbl coTpyaHukoB Eaton oT nageHus.

4.12.3 Ecnu nytn goctyna unu pabovmne mecta pacnosnioeHbl nog ApyruMmn pabodummmn 3oHamu,
coTpygHukn Eaton gomkHbl NONb30BaTbCA UMK TOMBKO MPWU HanmymMmM cOOTBETCTBYHOLLUX
CpeacTB, NO3BOMSALWMX NPeAoTBPaTUTL NageHne NpeamMeToB C BbICOThl UM obecneynTb
3aLnNTy OT Hero.

4.12.4 CotpyaHukm Eaton gomkHbl ncnonb3oBaTb ANs NOMyYeHWs AOCTyna K CBOEMY MeCTy
paboTbl TONbKO neca, paspaboTaHHble B COOTBETCTBMWU C npegnonaraembiM Cnocobom
NCNonb30BaHus, YCTaHOBIEHHbIE KOMNETEHTHbIMU niuamu, NOCTOSAHHO
noaaepXuBaemble B NPUrogqHOM COCTOSIHUW, KOHTPONMPYEMble KOMMETEHTHBIM NULIOM Kak
MUHUMYM eXeHeferbHO U OCHALLEeHHble LBETHbIMU MEeTKaMu, OTpaxaroLmMy ux ctaTtyc
(Hanpumep, 3eneHbIn = Be3onacHoO ANA UCNOoNb3oBaHUSA / KpacHbIM = Hebe3onacHo, He
ncnonb3oBaTb).

4.13 OrpaHu4YeHHble NPOCTpPaHCTBA

4.13.1 CotpyaHukam Eaton He paspelwaetcsas BxoauTb WnM paboTaTb B OrpaHUYEHHOM
NpOCTpaHCTBeE.

4.13.2 Ecnn wncknounTenbHble obcToATenbctBa NOTpebyloT poctyna cotpyaHuka Eaton B
orpaHvyYeHHoe NpoCTpaHCTBO, KomnaHus Eaton gormkHa 6biTb npovHdopmupoBaHa 06
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3TOM 3a 14 kaneHgapHbiXx OHeW [0 npegnonaraemon gatbl paboT, a pyKOBOACTBO
npomnnowankm u Eaton gomkHbl B MMCbMEHHOW ¢hopme cornacoBaTtb creuuanbHyo
cuctemy obecneveHnsa 6esonacHocTn paboThbl.

4.14 OnacHble BellecTBa

4.14.1 CotpygoHukn Eaton pomkHbl nonyumTb nacropta 6esonacHoctu (MSDS) onacHbIx
BELLLECTB, KOTOPbIE€ UCNOMb3YITCHA UMK XPaHATCH B 30HAX, B KOTOPbIX COTPYyAHWKM Eaton
MOryT NPUCYTCTBOBAaTb A0 Hayana paboT no obcnyxmeaHuo, nnb6o MSDS aomxkHbl ObiTb
AOCTYMHbI B MECTE UCMNOMb30BaHNSA N XpaHEHWS ONacHbIX BELLECTB.

4.14.2 CotpygHukm Eaton gomkHbl ObiTb 3aLluLLEeHbl OT BO34ENCTBUSA ONacHbIX BELECTB MyTEM
NCMNOSb30BaHUS CneayrLwwmx Mep:
0 OnacHble BelleCcTBa OOMKHbI XPaHUTLCS B 3aKPbITbIX LLKAd)ax UM 30Hax, a Takke
B KOHTEMHEepax UK eMKOCTHAX, B KOTOPbIX OblfiM MOCTaBNEHbI UM KOTOpbIE Bbinu
cneumnanbHo paspaboTaHbl Ansi 3TOW Lenn, B CTPOroM COOTBETCTBMM C
TpeboBaHuamm MSDS.
O 30Hbl XpaHEHNA M KOHTEMHEPLI C OMaCHbIMU BELLECTBAMW AOMMKHbI ObITb YETKO
0b03HayeHbl C WCNONb30BaHMEM MNPESYCMOTPEHHbLIX 3aKOHOM Hagnucenm u
MapKUPOBKK, cofepXaliMmmn MHopmMaumio 06 OCHOBHbLIX OMAaCHOCTAX M Mepax
KOHTpOnA.

4.14.3 B cnyyae HeobxogmmocTn coTpyaHukam Eaton pomkHbl ObiTb NpefocTaBneHbl
nepcoHarnbHble KOHTPOSIbHO-U3MepUTernbHbIE YCTPOWCTBA, NO3BOMSAOLIME onpeaenuTb
HanuMuMe nOTeHUMarnbHO OMacHbIX BeLecTB, BO3AENUCTBMIO KOTOPbIX OHWM  MOTyT
noaBeprHyTLCA B Criydyae YpesBbl4anHON CUTyaLnn.

4.14.4 CotpyoHukn Eaton He [omkHbl NoAaBepratbCsl BO3AEUCTBUIO OMACHbIX BELLECTB,
KOHLIEHTPaLMs KOTOPbIX NPeBbILLAeT MakcMarbHOe 3HayeHne BO3encTBus Ha paboyem
MecTe, NPUHSITOE B TOM CTpaHe, B KOTOPOW BbINOMHSATCSA paboTbl N0 06CNyXMBaHUIO, UMK
CTpaHe, B KOTOPOMW 3aKIo4YeH KOHTPaKT ¢ COTpyaHnKkom Eaton.

4.14.5 Ecnu cotpyaHuku Eaton cTtonkHyTCs C BO3OenCTBMEM OMacHbIX BeLLecTB Ha pabodyen
nnoLiagke, OHN UMEKT NPaBo MOKUHYTL ee, YTobbl AobpaTbca Ao 6Ge3onacHoro mecra, u
MOryT BO30OHOBUTL paboTy TOMbKO Mnocrne npefocTaBneHnss JokKasaTenbCTB MOMHOro
OTCYTCTBUSA BPeHOIro BO34ENCTBUS.

415 AcoOecT

4.15.1 CotpyaHukam Eaton 3anpewaetcs pabotatb B MecTax, B KOTOPbIX MWMeETCs
BO3MOXHOCTb KOHTaKTa, npornaTtbiBaHMs WM BAbIXaHWA acbecTtocogepikaliero
maTepmana (ACM). B TakoM cnydae npuMeHsATcs nonoxeHuna n. 4.14.5.

4.16 NMoTeHUMaNbHO onacHble U B3PbIBOOMACHbIE 30HbI

4.16.1 CoTtpygHukn Eaton gormkHbl 6bITb OrpaxaeHbl OT HenpegHaMepeHHOro nonagaHus B 30HbI
C OMacHOM unu noTeHumasribHO onacHom aTtMocdepon, Hanpumep, NyTem KX YeTKOro
0603HaYeHNss B KaxaoM MecTe BXxOAda, NpuyeM [OOSMKHbl OblTb SBHO  yKa3aHbl
noTeHunanbHble ONacHOCTU U oba3aTeNibHbIe MePbl KOHTPONS.

4.16.2 Ecnun cotpygHukmn Eaton gomkHbl BxoguTb B Takme obnactu ans BbiNONHEHUst paboT no
oOCny>XMBaHMIO, OHM WMMEKT MpaBO 3anpocuTb odumunanbHOe NOATBEPXKAEHUE
(Hanpumep, paspeLueHne Ha npoBeaeHne paboT) CNONb30BaHWS COOTBETCTBYIOLLIMX MEP
KOHTpONsa Ans nNpeaoTBpalleHUsi BO3HUKHOBEHMS OMacHoW aTtMocdepbl BO BpeMs
BbINOSNIHEHNST paboT.
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4.17 O6nacTtu, 3alMLieHHble cucTeMamMm noxapoTyweHusa ¢ ucnofib3oBaHMemM onacHbIX
ra3oB B Ka4yecTBe Tywialjero Bewecrea

4.17.1 B cny4vasx, korga paboTbl BbIMNOMHAKTCA B MeCTe, 3allULLEHHOM aBTOMaTUYECKMMMU
CUCTEMaMM MOXAPOTYLIEHUA C WCNONMb30BaHWMEM oOnacHbIX rasosB (Hanpumep, CO2),
cOoTpyaHuKn Eaton nmetot npaBo 3anpocuTb NepeBoAa TakoN YCTAHOBKN B PYYHOWN PEXMUM
yrnpaBneHus, 3a UCKNIOYeHneM crny4vaes, Korga:

0 B mecrTe, raoe cotpygHukm Eaton BbInONHAIOT paboTbl, NPUCYTCTBYET BU3yanbHbIN
1 3BYKOBOW CUrHarm TpeBoru,

0 Hactponka BpeMeHHbIX WHTepBanoB npedycmaTpuBaeT npeaocTaBneHune
AOCTaTOYHOro BpemMeHu coTpydHukam Eaton gna obecneuveHus 6esonacHon
9BaKyauun o Bbinycka OnacHbIX ra3os,

0 ABapuiiHbI MapLUPYT U BbIXOA He 3ab6NOKMPOBaHbI.

4.17.2 B nobom cnyvyae cotpygHuku Eaton gomkHbl ObiTb NpovHGOpMMpoOBaHbl O npasunax
pearvpoBaHug B criyyae noxapHown TpeBorn B onacHom 30He.

4.17.3 locne nio6oro BbiMycka rasa B pesynbTarte cpabaTbiBaHUA CUCTEMbI NOXapOTyLUEHUS
coTpyaHuKn Eaton MoryT BepHyTbCA Ha MeCTO A5 BO30OHOBMNEHWS paboT TOMNbKO nocne
BbINONHEHNSI KOMMNETEHTHBIM NULIOM CrieAyLmX AeNCTBUN:

0 [lpoBepka 3aBepLUeHNs TyLLEHWS noXxapa,

lMpoBepka OTCYTCTBUSA MPUYMHBI NOXapa,

[MpoBeTpuBaHWe 30HbI 1 yaaneHne onacHbIX rasos,

M3mepeHune koHueHTpaumm kucrnopoga (n CO2, ecnm HeobxoamMmo)

©Oo0Oo

4.18 YnpaBneHue cTpeccaMn NepeoxnaxaeHns n neperpesa

4.18.1 Ecnn ycnyrm [OMKHbI OKasbiBaTbCA B paboymx 30HaX, nogseprawowmx noaen
BO3AENCTBUIO 3KCTPEManbHbIM/CTPECCOBBIM BO34EMCTBUAM XOnoda wunu neperpesa (kak
onpefeneHo B CTpaHe MPOUCXOXAEHUA WU CTpaHe npefocTaBfieHust YCnyr), nepcoHan
Eaton pomkeH ObITb obecneyeH:

e a[eKBaTHOW rmapaTtaumen co CBEXUMUN UNN FOPSYNUMIN HaNUTKaMm

e 30HOW OTAbIXa, KOTOpas Haanexawum o6pa3om HarpeBaeTca WM OxnaxgakTcs,
obecneynBas LUMKIbl paboTbl / OTAbIXa NOAXOASALLEN NPOLAOIMKUTENBHOCTM M YacTOThl

e KOMaHOOW NOAAEPXKKM Npu paboTe B aKCTpeMarnbHbIX TEMNepaTypHbIX ycroBusax (paboTa
B OOMHOYKY 3anpellaetcs). B Takux cnyyasx cOTpyAHMKN OOMKHbI NPONTN obyyeHne no
BbISIBIIEHUIO MPU3HAKOB U CUMNTOMOB NEpPEOXIaXaeHNa Unn TenmnoBoro cTpecca, B TOM
yucne O CBOUX OENCTBUAX B Cllydae BO3HUMKHOBEHUS Ype3BblHanHOW CUTyaLuu.

5. OTKIIOHEHUA OT PEKOMEHOALUN

5.1 CotpyaHukn Eaton mmetoT npaBo npekpatuTb paboTbl NO OBCNYXMBAHUIO U MOKUHYTb
0OBbEeKT, ecnn He BbINOSHATCA Kakme 6bl TO HM ObINo TPeBbOBaHUS, N3NOXKEHHbIE B 3TOM
OOKYMEHTE, UNnU ecnn, No UX MHEHMI0, OHM camu unu umywectso Eaton nogsepikeHbl
HenpvemMnembiM puckam Anga 30opoBbsa M 6€30NacHOCTU U3-3a OTCYTCTBUSA HaOeXaLlero
KOHTpOnS.

5.2 CotpyaHukn Eaton [oOmkHbl He3amMennuTenbHO NpouHGOpMUpoBaTh PYKOBOOCTBO
npoMnfowangkn O TakoM peweHun Kn obecneunTb byl pasymMHyH0 MNOMOLb U
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COTPYAHWYECTBO AN yCTpaHeHust HeGesonacHon cutyauuM u Bo30GHOBMNEHUs paboT B
TeYeHne OrpaHNYeHHOro neproaa BpemMeHMu.

5.3 Ecnu HecobntogeHne He MOXET ObiTb YCTpaHEHO B T€YEHWE YCTAHOBSIEHHOIO BPEMEHM,
coTpyaHukn Eaton gomkHbl coobWNTE 0 BO3HMKLIEN Npobneme B koMmnaHuto Eaton c tem,
yTobbl OTBETCTBEHHOE nuuo Eaton cBsizanocb € pykoBOACTBOM MPOMMMOLWAOKA W
cornacoBano ganbHenwne encTBus.

5.4 CotpygHukn Eaton moryT B0306HOBUTL paboTy B npobGnemHon 30He TOMbKO nocrne
yCTpaHeHUs BbISIBNIEHHbIX HECOOTBETCTBUN.

5.5 PykoBoACTBO nNpoOMNNOWAAKA WU Kakas-nmbo pJpyras CTOpoHa He uMmeeT npasa
npeabsaBNATb NpeTeH3nn B agpec Eaton B OTHOLWEHWUN OEACTBUA UNN PEeLLEHUA, NPUHATBLIX
coTpyAHukamu Eaton B COOTBETCTBUM C HACTOSALWMM PYKOBOACTBOM U ABMSAIOLLMXCH
pe3yrnbTaToM OTKIOHEHWA OT MpaBur 3alMTbl 300pOBbA U Ge30MacHOCTU COTPYAHUKOB
Eaton, nnbo npuHATLIX A4Ns npegoTBpaLLeHns BO3AENCTBUSA Ha OKPYXKatoLLyo cpeay.

5.6 [Mpy BO3HMKHOBEHWW HEHOPMasnbHbLIX YCMOBUW, CBSA3@HHbIX C OOOpyAOBaHWEM UMK C
ycrnosmsaMM Tpyga Ha paboyeM MecTe B CBA3M C HecobniogeHvem PykoBoacTtBom
npoMnfowangkn nNpUMEHMMbIX NpaBoBbiX TpeboBaHun unu TpeboBaHun EATON no
6e3onacHOCTW, NPEeNATCTBYOLWUX BbINOMHEHUIO paboT No obCcnyXnBaHMo B COOTBETCTBUN
CO CTaHAapPTHOWM NPaKTUKOW 3KcnyaTaumm, OnMcaHHON B PyKOBOACTBAX NO 06CMYXMBaAHMIO
EATON, nepcoHan EATON HemeaneHHo nHdopmmnpyeT PykoBOACTBO NPOMMSOLLAAKN NS
AOCTWXEHUS OOrOBOPEHHOCTU O NobbIX AeCTBUAX, Heobxoaumblx Ana 6esonacHoro
BbINOMHEHWs paboT, BKIOYas UX npekpalleHve, ecnv ato Heobxoamnmo. Takve AencTBUs 1
CBepXypo4Hble 3aTpaTbl, KOTOpble MOryT BO3HUKHYTb B CBSI3W C 3TUM, He MOryT
paccmaTtpuBaTtbcs PykoBoACTBOM NPOMMIOLLAAKU KakK YacTb KOHTpaKTa Ha obcrnyxvBaHue
1 MOryT BbITb AOMNONHUTENBHO OnnaYeHbl KoMnaHuM Eaton no ee pelueHunio.

6. MPOBEPKA U KOHTPOIJIb COBNIOAEHUA NMPABUII

6.1 BbinonHaa ceon obsizaTenbCTBa nNepes pyKoOBOACTBOM MPOMMSOWAAKN AM1S NONyYeHUs
Joctyna Ha obbekT, komnaHusa Eaton umeeT npaBo B noboe Bpemsi OCyLLECTBMATb
NPoBeEpPKM N KOHTponb cobniogeHnss npaBun OTOCBE gns obecneyeHus BbIMNOSIHEHNS
nonutukn 6esonacHocTn Eaton coTpygHukamm komnaHmm.

6.2 Jlwoboe HecobniogeHne cTaHOApPTOB, MEPEYMCIEHHBIX B HACTOSLWEM PYyKOBOACTBE,
npuBeneT K AeACTBUSIM, ONMCaHHbIM B pa3gene 5.

6.3 OTueTbl, COCTaBNEHHbIE NO pe3ynbTaTtaM MPOBEPKN UMM KOHTPONS cobniogeHnsa npasun
OTOCB, moryT ObITb NPeaoCTaBEHbl PYKOBOACTBY NPOMMSIOLLAAKM MO 3anpocy.
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	3. ПРАВИЛА ТЕХНИКИ БЕЗОПАСНОСТИ
	4. СТАНДАРТЫ EATON В ОБЛАСТИ ОТОСБ
	1.
	2.
	3.
	4.
	4.1 Предоставление информации, касающейся ОТОСБ
	4.1.1 Перед началом работы сотрудники Eaton должны пройти инструктаж по правилам ОТОСБ или подобный учебный курс и получить всю требуемую информацию об ОТОСБ, включая следующую:
	4.1.2 Сотрудники Eaton имеют право на получение всей необходимой информации по ОТОСБ, связанной с возможными изменениями условий на промплощадке, а также на получение информации об опасностях и факторах и оценке соответствующих рисков и воздействия. П...

	4.2 Оценка рисков и контрольный перечень мер по технике безопасности
	4.2.1 Если это еще не выполнено в соответствии с внутренними положениями промплощадки, перед началом работ сотрудники компании Eaton проведут оценку риска или составят контрольный перечень мер по технике безопасности и могут обратиться к руководству п...

	4.3 Условия труда, бытовые условия и административно-хозяйственная работа
	4.3.1 Сотрудники Eaton будут выполнять работу только в тех случаях, когда поддерживается надлежащий уровень административно-хозяйственной работы. Помимо прочего, это включает в себя следующее:

	4.4 Готовность к чрезвычайным ситуациям
	4.4.1 Необходимо своевременно уведомлять сотрудников Eaton обо всех предсказуемых чрезвычайных ситуациях, с которыми они могут столкнуться, и информировать о связанных с ними процедурах реагирования на чрезвычайные ситуации. Сюда относятся планы эваку...
	4.4.2 Сотрудники Eaton должны иметь постоянный и полный доступ к аварийному оборудованию (такому как телефоны или сигнализация, аварийные душевые кабинки, станции промывки глаз, огнетушители, пожарные шланги) и выходам, которые необходимы в зависимост...

	4.5 Координация взаимного риска
	4.5.1 Сотрудники Eaton должны работать только в тех местах, в которых обеспечен контроль действий других лиц, способных повлиять на здоровье и безопасность этих сотрудников, с тем, чтобы взаимные риски контролировались путем координации и оценки риско...
	4.5.2 Сотрудники Eaton должны быть ознакомлены с каналами связи и процедурами, используемыми в случае возникновения проблем координации работы, включая регулярный обмен информацией на соответствующих встречах, таких как организационные совещания. Поми...

	4.6 Средства индивидуальной защиты
	4.6.1 Компания Eaton должна предоставить своим сотрудникам средства индивидуальной защиты (СИЗ), которые необходимы для выполнения работ и установлены при оценке риска, и проконтролировать выполнение аналогичных мер своими субподрядчиками в соответств...
	4.6.2 Сотрудники Eaton могут подвергаться другим рискам только при условии, что для контроля этих рисков предоставляются соответствующие средства индивидуальной защиты, а также обеспечивается надлежащее информирование и обучение для их использования.

	4.7 Правила в отношении употребления наркотических средств и алкоголя, а также пользования мобильными телефонами
	4.7.1 Сотрудники Eaton не должны вступать в контакт с лицами, находящимися под воздействием алкоголя или наркотических средств, и должны прекратить работу, если их беспокоит такое лицо.
	4.7.2 Сотрудники Eaton должны быть проинформированы о действующей политике в отношении использования мобильных телефонов и о ближайшем безопасном месте для совершения звонков, если это разрешено на соответствующей территории.

	4.8 График работы
	4.8.1 Сотрудники Eaton не должны выполнять или продолжать выполнять какую-либо деятельность, которая может привести к переработке или работе вне установленного времени.

	4.9 Электрическая безопасность
	4.9.1 Сотрудники Eaton должны обслуживать только то оборудование, которое не находится под электрической нагрузкой. Таким образом, руководство промплощадки несет ответственность за предоставление компетентного лица, ответственного за выключение оборуд...
	4.9.2 Сотрудники Eaton должны выполнять работу в местах, в которых имеется временное или постоянное электрическое оборудование (шкафы, распределительные щиты и т. д.), которое может подвергать сотрудников Eaton риску, только при выполнении следующих у...
	4.9.3 Сотрудники Eaton должны выполнять работу в зонах, в которых деятельность, не относящаяся к сфере работ Eaton, может привести к тому, что сотрудники Eaton подвергнутся опасностям, которые приведут к травмам вследствие поражения электрическим токо...
	4.9.4 Сотрудникам Eaton не разрешается работать в одиночку в потенциально опасных условиях или вблизи оборудования, находящегося под потенциально опасным напряжением. Поэтому, когда сотрудник Eaton выполняет электромонтажные работы, требующие участия ...
	4.9.5 Сотрудники Eaton должны выполнять электромонтажные работы только в тех местах, в которых имеется автоматический (или полуавтоматический) внешний дефибриллятор. Он должен располагаться так, чтобы первые лица, оказывающие помощь, могли использоват...
	4.9.6 Если приведены в действие критические меры безопасности во время электромонтажных работ, и эти действия могут вызвать помехи для сотрудников Eaton, они должны немедленно прекратить деятельность по обслуживанию.
	4.9.7 Сотрудники Eaton должны выполнять испытания под полной нагрузкой в рамках ввода в эксплуатацию в зонах, не находящихся под непосредственным наблюдением сотрудников Eaton, только при условии, что в течение первых пяти минут такого испытания рядом...

	4.10 Блокировки и метки (БиМ)
	4.10.1 В ходе выполнения работ сотрудники Eaton должны соблюдать правила БиМ в отношении оборудования, находящегося в полном распоряжении и под единоличной ответственностью компании.
	4.10.2 Для достижения и поддержания электрически безопасных условий труда для персонала Eaton, где средства изолирования электропитания находятся за пределами системы/сферы ответственности Eaton, должны быть установлены безопасные и надежные блокировк...
	4.10.3 Компания Eaton должна выполнять работы на оборудовании, которое считается предоставленным в электрически безопасном состоянии, только если персонал, обеспечивающий такую безопасность (например, отвечающий за электрические выключатели для изоляц...
	4.10.4 БиМ, установленные по просьбе Eaton, в частности, подтверждающие отсутствие остаточной энергии, должны быть засвидетельствованы сотрудниками Eaton.
	4.10.5 Сотрудники Eaton должны иметь возможность обеспечить безопасность изоляции с применением собственных блокировок, за исключением случаев, когда такая изоляция находится под их прямым постоянным наблюдением. В противном случае безопасная система ...

	4.11 Работы, предусматривающие поднятие грузов
	4.11.1 Сотрудники Eaton должны быть защищены от непреднамеренного воздействия подвешенных грузов, например, посредством обеспечения надлежащего контроля подъемных зон с помощью физического разграничения, предупреждающих знаков или присутствующих лиц.

	4.12 Высотные работы и леса
	4.12.1 Сотрудники Eaton не должны подвергаться риску свободного падения с высоты более 1,8 м или более низкой высоты, если она представляет аналогичный риск в соответствии с местными условиями. Если рабочие места, доступ к ним или выход из них предста...
	4.12.2 Если применение комплексных мер нецелесообразно и требуется индивидуальная система предотвращения или защиты от падения, это должно быть обосновано в письменной форме путем оценки риска, а также должны быть приняты надлежащие меры для защиты со...
	4.12.3 Если пути доступа или рабочие места расположены под другими рабочими зонами, сотрудники Eaton должны пользоваться ими только при наличии соответствующих средств, позволяющих предотвратить падение предметов с высоты или обеспечить защиту от него.
	4.12.4 Сотрудники Eaton должны использовать для получения доступа к своему месту работы только леса, разработанные в соответствии с предполагаемым способом использования, установленные компетентными лицами, постоянно поддерживаемые в пригодном состоян...

	4.13 Ограниченные пространства
	4.13.1 Сотрудникам Eaton не разрешается входить или работать в ограниченном пространстве.
	4.13.2 Если исключительные обстоятельства потребуют доступа сотрудника Eaton в ограниченное пространство, компания Eaton должна быть проинформирована об этом за 14 календарных дней до предполагаемой даты работ, а руководство промплощадки и Eaton должн...

	4.14 Опасные вещества
	4.14.1 Сотрудники Eaton должны получить паспорта безопасности (MSDS) опасных веществ, которые используются или хранятся в зонах, в которых сотрудники Eaton могут присутствовать до начала работ по обслуживанию, либо MSDS должны быть доступны в месте ис...
	4.14.2 Сотрудники Eaton должны быть защищены от воздействия опасных веществ путем использования следующих мер:
	4.14.3 В случае необходимости сотрудникам Eaton должны быть предоставлены персональные контрольно-измерительные устройства, позволяющие определить наличие потенциально опасных веществ, воздействию которых они могут подвергнуться в случае чрезвычайной ...
	4.14.4 Сотрудники Eaton не должны подвергаться воздействию опасных веществ, концентрация которых превышает максимальное значение воздействия на рабочем месте, принятое в той стране, в которой выполняются работы по обслуживанию, или стране, в которой з...
	4.14.5 Если сотрудники Eaton столкнутся с воздействием опасных веществ на рабочей площадке, они имеют право покинуть ее, чтобы добраться до безопасного места, и могут возобновить работу только после предоставления доказательств полного отсутствия вред...

	4.15 Асбест
	4.15.1 Сотрудникам Eaton запрещается работать в местах, в которых имеется возможность контакта, проглатывания или вдыхания асбестосодержащего материала (ACM). В таком случае применяются положения п. 4.14.5.

	4.16 Потенциально опасные и взрывоопасные зоны
	4.16.1 Сотрудники Eaton должны быть ограждены от непреднамеренного попадания в зоны с опасной или потенциально опасной атмосферой, например, путем их четкого обозначения в каждом месте входа, причем должны быть явно указаны потенциальные опасности и о...
	4.16.2 Если сотрудники Eaton должны входить в такие области для выполнения работ по обслуживанию, они имеют право запросить официальное подтверждение (например, разрешение на проведение работ) использования соответствующих мер контроля для предотвраще...

	4.17 Области, защищенные системами пожаротушения с использованием опасных газов в качестве тушащего вещества
	4.17.1 В случаях, когда работы выполняются в месте, защищенном автоматическими системами пожаротушения с использованием опасных газов (например, CO2), сотрудники Eaton имеют право запросить перевода такой установки в ручной режим управления, за исключ...
	4.17.2 В любом случае сотрудники Eaton должны быть проинформированы о правилах реагирования в случае пожарной тревоги в опасной зоне.
	4.17.3 После любого выпуска газа в результате срабатывания системы пожаротушения сотрудники Eaton могут вернуться на место для возобновления работ только после выполнения компетентным лицом следующих действий:


	5. Отклонения от рекомендаций
	5.
	5.1 Сотрудники Eaton имеют право прекратить работы по обслуживанию и покинуть объект, если не выполняются какие бы то ни было требования, изложенные в этом документе, или если, по их мнению, они сами или имущество Eaton подвержены неприемлемым рискам ...
	5.2 Сотрудники Eaton должны незамедлительно проинформировать руководство промплощадки о таком решении и обеспечить любую разумную помощь и сотрудничество для устранения небезопасной ситуации и возобновления работ в течение ограниченного периода времени.
	5.3 Если несоблюдение не может быть устранено в течение установленного времени, сотрудники Eaton должны сообщить о возникшей проблеме в компанию Eaton с тем, чтобы ответственное лицо Eaton связалось с руководством промплощадки и согласовало дальнейшие...
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